vetement nospitaller aujourd nul aans Ie parcours ae soin et e
réle de I'uniforme dans la relation soignant/soigné.

- La mise en pyjama, souvent imposée en début d'hospitalisation,
notamment aux urgences, est justifiée en tant que mesure de
sécurité pour éliminer tout objet potentiellement dangereux, mais
aussi par sa fonction clinique. Symbole de I'institution hospita-
liere, elle inscrit le patient de fagon visible dans son statut de
malade, I'engage a prendre conscience de sa pathologie et & se
placer dans une posture de soin. Mais aujourd’hui le pyjama fait
débat, compte tenu de son effet stigmatisant et dépersonnalisant.
Comment expliquer cette pratique dans un lieu qui soigne les
esprits et ol le quotidien ne tourne pas autour du lit? Doit-on
y voir une survivance du passé asilaire, une simple commodité
dans I'exercice des soins, un outil thérapeutique nécessaire a la
prise en charge des patients?

— ’hahillement tient également une place importante dans la sémiologie
psychiatrique. On parle alors de « vétement-symptéme », |'habit
révélant partiellement I'invisible de la psyché. Au-dela du cadre
médical, I'apparence vestimentaire participe également de I'image
du « fou » construite par notre société. Le visiteur découvre cette
partie de I'exposition grace a un dispositif ludique et interactif, qui
I'amene a se demander jusqu'a quel point I'apparence vestimentaire
peut étre considérée comme un symptome.

- Le vétement est également abordé dans la construction d’une identité
professionnelle. Signe de reconnaissance pour les jeunes profession-
nels, la blouse blanche symbolise leur intégration a la communauté
soignante. Pourtant, I'uniforme ne résiste pas longtemps a la sin-
gularité de I'individu. Patients et professionnels choisissent ainsi
souvent de détourner leur tenue afin de se 'approprier, les uns
pour ne pas se sentir absorbés par I'institution et se démarquer,
les autres, confrontés a la décision de porter ou non leur tenue
de travail, tiraillés entre le désir d’appartenir a une corporation
et le fait de favoriser une proximité avec le patient, en enlevant
un maximum de cette barriere symbolique de la blouse blanche.

- |
f - dessous

[ ‘AU\ FERNE
‘ DU ViNATIER

2015 2016

>

L'infirmiére customise alors sa tunique-pantalon, et pour la féminiser
laisse dépasser un bijou, ou lui adjoint des chaussures de couleur...

— Cette thématique est également I'occasion de proposer aux
patients de I'hopital un atelier de création textile. Avec la contribu-
tion de I'artiste plasticienne Nadine Lahoz-Quilez, des vétements
ont ainsi été réalisés a partir de tenues hospitalieres détournées.
Enfin, tout au long de la saison, I'exposition sera rythmée par
des temps forts : visites « singuliéres » avec des artistes, soirée
ciné-débat autour du film La moindre des choses de Nicolas Phi-
libert, journée de réflexion associant professionnels de santé,
chercheurs en sciences sociales et artistes...

1— Exposition du 2 décembre 2015 au 3 juillet 2016. Centre Hospitalier
Le Vinatier, La Ferme BP 30039, 95 boulevard Pinel, 69678 Bron cedex,
www.ch-le-vinatier.fr/ferme, tél. : 04819256 25.

2- Depuis 1997, la Ferme du Vinatier congoit et met en ceuvre la politique
culturelle du Centre hospitalier Le Vinatier. Interface originale entre I'hdpital
et la cité, elle dispose d'un espace situé dans un ancien batiment agricole
réhabilité avec une salle de spectacle et une salle d’exposition. Ce lieu inno-
vant s’inscrit dans le programme « Culture et santé » et propose des créations,
médiations, formations et diffusions culturelles & un large public.
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